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عاطفه شریف
 استاد دانشگاه تربیت مدرس تهران 

نقش و وظايف
 كتابدار در كتابخانه هاي آموزشگاهي

كتابخانة آموزشــگاهي فضاي یادگیري فیزیكي و دیجیتالي 
مدرسه است كه در آن خواندن، كندوكاو، پژوهش، تفكر، تخیل 
و خلاقیــت براي دانش آموزان در گــذر از اطلاعات به دانش و 
رشــد شــخصي، اجتماعي و فرهنگي آن ها اهمیت دارد. این 
مكان فیزیكي و دیجیتالي با عبارات مختلف شناخته می شود، 
ازجمله، مركز رســانه هاي مدرســه، مركز اســناد و اطلاعات، 
مركز منابــع كتابخانه و كتابخانه یادگیري عمومي1، اما عبارت 
كتابخانة آموزشگاهي بیشترین كاربرد را دارد و به این امكانات 

و عملكردها اطلاق مي شود. 
كتابخانة آموزشــگاهي طیف وسیعي از فرصت هاي یادگیري 
را براي افــراد، گروه  هاي كوچك و گروه هاي بزرگ با تمركز بر 
محتواي فكري، ســواد اطلاعاتي و توسعة فرهنگي و اجتماعي 
فراهم مي كند. تمركز یادگیرنده محور كتابخانة آموزشــگاهي، 
برنامة درســي مدرســه را تقویت مي كند و گسترش مي دهد. 
كتابخانه هاي آموزشــگاهي در سراســر جهان و در شكل هاي 
مختلف، داراي هدفي مشــترك اند: بهبود »یاددهي و یادگیري 
براي همه«. به همین علت، كاركنان كتابخانه هاي آموزشگاهي 

از ایجاد فرصت برابر براي همه حمایت مي كنند. 
كتابخانة آموزشــگاهي در مدرســه به عنوان مركز آموزش و 
یادگیري فعالیت مي كند و با تأكید بر موارد زیر، برنامة آموزشي 

را به محتواي برنامة درسي پیوند مي دهد: 
قابلیت هاي مبتني بر منابع- توانایي ها و رفتارهاي مربوط 
به جست وجو، دسترسي و ارزیابي منابع در قالب هاي مختلف، از 
جمله افراد و مصنوعات فرهنگي به عنوان منابع، را شامل مي شود؛ 

قابلیت هاي مبتني بر تفكر- توانایي ها و رفتارهایي كه بر 
ارتباط فرد با داده ها و اطلاعات از طریق فرایند هاي پژوهشي و 
كندوكاو محور، فرایند هاي تفكر مرتبة بالاتر2 و تجزیه و تحلیل 
انتقادي تمركز دارند. ایــن قابلیت ها منجر به خلق بازنمون یا 
محصولاتي مي شوند كه نشــان از دانش و دركي عمیق دارند؛ 
قابلیت هــاي مبتني بر دانش- توانایي هــا و رفتارهایي كه 
بر ایجاد، ســاخت و استفادة مشــترك از فراورده هاي دانشي 

متمركزند و نشان از دانش و دركي عمیق دارند؛ 
قابلیت هاي خواندن و سواد آموزي- توانایي ها و رفتارهاي 
مربوط به لذت بردن از خوانــدن، خواندن براي لذت، خواندن 
براي یادگیري در انواع آن، و تبدیل، ارتباط و انتشــار متن در 
قالب هاي متعدد و حالت هاي خوب به قصد توسعة معنا و درك 

كردن؛ 
توانایي هاي فردي و بین فــردي- توانایي ها و رفتارهاي 
مربوط به مشاركت اجتماعي و فرهنگي در كندوكاو منبع محور 
و یادگیــري در مورد خــود و دیگران به عنوان پژوهشــگران، 

كاربران اطلاعاتي، تولید كنندگان دانش و شهروندان مسئول؛ 
توانایي هاي مدیریت یادگیــري- توانایي ها و رفتارهایي 
كه دانش آمــوزان را براي آمادگي، برنامه ریــزي و انجام دادن 
موفقیت آمیز كندوكاوي مبتني بر برنامة درسي قادر مي سازند. 
پژوهش ها در طول چهار دهة گذشــته نشــان داده است كه 
كتابخانه  هاي آموزشــگاهي، كه نیروي انســاني و منابع خوبي 
داشته اند، مي توانند تأثیر قابل توجهي بر موفقیت دانش آموزان 
داشته باشــند. مهم ترین منبع كتابخانة آموزشگاهي، كتابدار 
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آموزشگاهي حرفه اي است كه با دیگر معلمان همكاري مي كند 
تا بهترین دانش و مهارت هاي یادگیــري را براي دانش آموزان 
فراهم آورد. كتابخانه هاي آموزشگاهي باید اهمیت خانواده ها را 
در آموزش فرزندان خود و ارزش انتقال دانش بین نســل ها را 
به رسمیت بشناســند. كتابدار مدرسه در صورت امكان باید با 
ســایر گروه هاي كتابخانه اي در جامعة وسیع تر خود، از جمله 

كتابخانه هاي عمومي و انجمن هاي كتابداري، همكاري كند. 

 جمع بندي 
آنچه عموماً در ســطح كتابخانه هاي آموزشگاهي مورد غفلت 
قرار مي گیرد، نقش آموزشي كتابدار و كتابخانه به عنوان بازوي 
آموزش مؤثر اســت. از این رو، لازم است رویكردهاي یادگیري 
و انواع روش هاي تدریــس و ترفند هاي تعامل با معلمان براي 
اجراي طرح درس هاي مشــترك، به كتابداران آموزشــگاهي 
آموزش داده شــود. هر كتابــدار باید بتواند طــرح درس هاي 
مشتركي براي آموزش كندوكاو محور و پروژه محور دانش آموزان 

طرح ریزي كند. 
در عین حال، كتابخانه بســتر ایجاد لذت خواندن و توســعة 
ســواد خواندن و ... اســت و كتابدار در نقش مروج کتابخواني 
لازم اســت اهداف و لزوم ترویــج کتابخواني، انواع فعالیت هاي 
مرتبط با كتاب با هدف طراحي فعالیت هاي ترویج کتابخواني، 
فعالیت هاي مرتبط با ارائة محتــوا )بلند خواني، صامت خواني، 
قصه گویي، نمایشنامه خواني، تصویر خواني(، فعالیت هاي مناسب 
كتاب هاي داستان و كتاب هاي غیر داستان را بداند و بشناسد و 

بتواند به عنوان مروج حرفه اي ایفاي نقش كند. 
كتابدار علاوه بــر ترویج کتابخواني، باید مشــاور کتابخواني 
مطلوبي نیز باشد. ترسیم مســیر مطالعاتي براي دانش آموزان،  
ارائة فهرست هاي تخصصي از منابع مناسب در گونه هاي ادبي و 
موضوعي گوناگون و هدایت دانش آموزان به مطالعة مفید، هدایت 
مطالعاتي دانش آموزان در سنین مختلف، كمك به والدین براي 
ایفاي نقش مطلوب در خانواده در قبال آموزش و پرورش آن ها، 
تهیة فهرست هاي مناسب از دغدغه هاي رایج والدین در سنین 
مختلف، و كمك به معلمان جهت دستیابي به منابع مناسب و 
مرتبط با آموزش از مواردي اســت كه كتابدار مي تواند پیگیري 

كند. 
اگر كتابخانة آموزشــگاهي یك مركز یادگیري باشد، كتابدار 
نیز باید در نقش مستند ســاز و مدیر دانش ایفاي نقش نماید. 
روزانه تعداد زیادي از اسناد و تجارب ناب آموزشي معلمان از 
دست مي روند. كتابدار مي تواند در نگهداري از اسناد آموزشي 
و تجربه هاي ناب معلمان، همراهي با معلمان و مدرســه براي 
انتشــار مناسب این تجارت ارزشــمند، در اختیار قرار دادن و 
به كار بســتن روش هاي مستند سازي مصاحبة عمیق و ثبت 
دانش، روش هاي مدیریت اسناد در این زمینه و توسعة مدرسة 

یادگیرنده ایفاي نقش كند. 

وظایف سنتي كتابخانة آموزشگاهي از جمله مجموعه سازي، 
سازماندهي، و فضاســازي كتابخانه نیز اهمیت و تأثیر شایاني 
در ارائة ســایر خدمات دارد. هر كتابدار باید ویژگي هاي كتاب 
مناسب را بداند، بتواند منابع انتخاب كتاب هاي مناسب را بیابد، 
با جایزه هاي ادبي داخلي و خارجي و اعتبار آن ها آشــنا باشد و 
بتواند با درك مخاطبان، مجموعة متناسبي را فراهم آورد. درك 
ضرورت سازماندهي منابع و لزوم استفاده از روش هاي استاندارد 
و انتخاب نرم افزار مناسب كتابخانه در زمینة سازماندهي اهمیت 
دارد. همة ایــن تلاش ها در فضایي زیبا و دل انگیز و متفاوت با 
سایر فضاهاي مدرسه مي تواند بهتر ظهور و بروز یابد. همچنین 
مي تواند تزئینات داخلي مناســبي را در كتابخانه به كار گیرد و 
تابلوهاي مناسبي را براي اطلاع رساني تهیه كند. در عین حال، 
از آموزه هــاي بازاریابي محتوا بــراي ارائة بهتر خدمات و منابع 

كتابخانه بهره گیرد. 
نقش كلیدي كتابدار حرفه اي مدرسه عبارت 
است از: آموزش، مدیریت و رهبري، همكاري، 
و مشاركت اجتماعي. مهم ترین نقش كتابدار را 
در مدرســه مي توان نقش آموزشي او دانست. 
آموزشــگاهي  كتابدار  اصلي یک  فعالیت هاي 

عبارت اند از: 
é ترویج سواد آموزي و ترویج خواندن؛ 

é ارتقاي سواد اطلاعاتي؛
)یادگیــري  كند و كاومحــور3  یادگیــري   é

مسئله محور، تفكر انتقادي(؛ 
é یكپارچگي فناوري؛  

é توسعة حرفه اي معلمان. 
نقش مدیریت كتابدار حرفه اي در مدرســه 
شامل سازماندهي سیستم هاي اسناد و فرایند هاي 
كتابخانه براي استفادة بهینه است. نقش اصلي 

كتابدار آموزشــگاهي، كمك به مأموریت و اهداف مدرسه است. 
كتابدار با همكاري مدیران و معلمان مدرسه، خدمات كتابخانه اي 
و برنامه هاي آموزشــي مبتني بر برنامة درسي را كه از آموزش و 
یادگیري براي همه حمایت مي كنند، توســعه مي دهد و آن ها را 
به اجرا در مي آورد. كتابدار از دانش و مهارت هاي مربوط به ارائة 
اطلاعات و استفاده از منابع براي فعالیت هاي آموزشي و یادگیري 
مانند پژوهــش و طرح، فعالیت هاي حل مســئله، فعالیت هاي 
سواد آموزي، مشاركت در خواندن و فعالیت هاي فرهنگي استفاده 
مي كند. مشاركت اجتماعي شامل برنامه ریزي، مجموعه سازي 
و تلاش هاي فراگیر اســت تا كاربراني بــا فرهنگ ها و زبان هاي 
مختلف، افراد گروه هاي بومي و دیگر گروه هاي منحصر به فرد به 

كتابخانه ها جذب شوند. 
 پي نوشت

1. library learning commons
2.  Higher Order Thinking
3.  inquiry -based learning

نقش كلیدي 
كتابدار حرفه اي 

مدرسه عبارت 
است از: آموزش، 

مدیریت و 
رهبري، همكاري، 

و مشاركت 
اجتماعي. 

مهم ترین نقش 
كتابدار را در 

مدرسه مي توان 
نقش آموزشي او 

دانست
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